
主旨：臺大貴重儀器中心質譜儀實驗室誠徵稀少性科技人員（貴儀技術師）一名 

 國立台灣大學貴重儀器中心長久以來提供學術界貴重儀器服務，績效卓著。考量未來研

究發展需求，對外招聘具有質譜分析專長之專任研究技術師一名（以具有蛋白質體學、代

謝質體學之相關研究及技術服務經歷者優先考慮）。誠徵具有相關領域之研究及工作經驗

者加入台大貴重儀器中心，依照「公立大專校院稀少性科技人員遴用資格辦法」，獲聘者

將按其學、經歷，以一等、二等、三等技術師職別聘用（職務等級比照教授、副教授、助

理教授），並得依其學術及服務績效辦理晉升。 

相關申請辦法及相關資訊如下： 

【工作內容】 

1. 統籌本中心質譜儀實驗室之行政及技術服務事宜 

2. 負責台灣大學貴儀質譜實驗室蛋白質體及代謝質體服務之規劃及運作 

3. 負責液相層析串聯軌道阱質譜儀及本中心其他質譜儀的運作維護與服務、使用者樣品分

析相關服務 

4. 提昇上述儀器之功能、開發應用特殊檢測技術、協助使用者完成非例行性工作 

5. 舉辦上述儀器說明會及學生儀器操作之訓練 

6. 負責本中心質譜儀儀器運作相關研究計畫之撰寫 

7. 協助國家型計劃及跨國大型計劃之質譜技術服務與分析 

其餘規定請詳閱附件。 

【應徵資格】 

1. 具分析化學相關領域之博士學位，並具博士後研究或同等職務（工作內容需要與質譜分

析相關）三年以上經驗者為佳 

2. 具備操作液相層析串聯質譜儀（以軌道阱質譜儀為佳）之經驗、基本維修能力與基本操

作知識 

3. 獨立研究之能力，並有質譜分析相關領域之期刊論文發表 

4. 具備溝通協調與團隊合作之能力，曾有與質譜核心實驗室合作經驗者為佳 

5. 過去研究領域為蛋白質體、代謝質體學相關且有論文發表者優先考慮 

【評審辦法】 

中心將成立甄選委員會，就候選人學經歷著作、學者專家外審結果經甄選委員會議討論後，

將審查（包含候選人之面試）結果送台大理學院及及台大稀少性科技人員升等審查委員會

審議；複審通過後將資料報校核定通過後予以派任。預計審查時間約三至六個月。 

 



【工作地點】 

臺大貴重儀器中心理學院質譜儀實驗室 

臺北市羅斯福路四段 1 號台大總區思亮館 B02-3 室 

【薪資待遇】 

依公立大專校院稀少性科技人員遴用資格辦法辦理。另外貴儀中心之研究技術師具有科技

部計畫主持人之資格，得按規定申請科技部個人計畫。 

【應徵方式】 

1. 履歷表、技術報告（含研究及服務計畫書）及五年著作目錄。格式如下： 

(https://www.space.ntu.edu.tw/navigate/s/D88F49740D614DABA94D2B36B3EBCB68QQY) 

2. 身分證影本 

3. 最高學歷證件影本 

4. 經歷證明 

意者請於 106 年 6 月 1 日以前將上述資料以 email 形式寄至國立台灣大學貴重儀器中心行

政室逄愛珊 (aspang@ntu.edu.tw)，主旨請說明「應徵貴儀中心研究技術師」。亦可以掛號

郵寄或專人送達至臺北市羅斯福路四段 1 號臺大化學系館 172-3 室貴重儀器中心行政室收，

信封請註明「應徴貴儀技術師」（未獲錄取，恕不退件）。 

【聯絡人】 

台大貴重儀器中心聯絡人逄愛珊 Email: aspang@ntu.edu.tw 

化學系徐丞志助理教授 Email：ccrhsu@ntu.edu.tw 

【其他】 

起聘日以實際到職日計 
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